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Empleo: Municipio realizó 443 contactos
con empresas para búsqueda de personal

La Municipalidad de Gral. Pueyrre-
don, a través de la Secretaría de Des-
arrollo Productivo e Innovación, conti-
núa comprometida en brindar oportu-
nidades laborales y fomentar la capaci-
tación de los trabajadores locales. En
este sentido, las ofertas de trabajo dis-
ponibles en el distrito se actualizan
semanalmente en el sitio web oficial
www.mardelplata.gob.ar/empleo .

En lo que va del año, se han cargado
un total de 186 ofertas laborales, de las
cuales 143 se solicitaron en mayo, ofre-
ciendo a los vecinos la posibilidad de
acceder a oportunidades acordes a sus
perfiles.

En tanto, se realizaron 443 derivacio-
nes, es decir, se vincularon postulantes
con distintas empresas de Gral. Puey-
rredon. Esta semana se publicaron 23
propuestas de empleo siendo este un
récord al día de hoy. En la actualidad,
son 21 las ofertas vigentes.

Además ,  e l  s i t io  web br inda la
opción de cargar los currículums, pro-
porcionando una plataforma para que
los vecinos destaquen sus habilidades
y experiencias laborales.

La Dirección General de Empleo,
Economía Social y Formación para el
Trabajo se dedica a preparar a estu-
diantes y trabajadores para las oportu-

nidades laborales, brindando herra-
mientas y capacitaciones necesarias
para desarrollarse en el ámbito laboral.
A través de un enfoque transversal con
diferentes áreas, se llevan a cabo even-
tos y ferias para impulsar la producti-
vidad, y se fomenta el vínculo entre las
empresas privadas y el sector público.

“Invitamos a las empresas a contac-
tarnos para conocer nuestros servicios
de intermediación laboral y recluta-
miento de personal calificado. Nos
comprometemos a promover el des-
arrollo económico y el bienestar de los
ciudadanos, generando oportunida-
des laborales y brindando las herra-

mientas necesarias para el crecimiento
personal y profesional de la comuni-
dad”, puntualizó la directora del área,
Selena Marinelli.

Para obtener más información sobre
las propuestas laborales y capacitacio-
nes disponibles pueden visitar el sitio
web of ic ia l
www.mardelplata.gob.ar/empleo. En
este mismo enlace los vecinos pueden
cargar sus currículums y conocer los
días en que la Oficina de Empleo está
cerca de su barrio. Por inquietudes o
consul tas  pueden escr ib ir  a
empleo@mardelplata.gov.ar, o comu-
nicarse telefónicamente al 489- 4069.

CUIDADO AMBIENTAL
Mar del Plata y Batán ya cuenta con

un Centro de Almacenamiento Transi-
torio para envases fitosanitarios con un
positivo impacto en el cuidado ambien-
tal.

En este centro se podrán recibir y
almacenar transitoriamente de manera
accesible y cómoda para los producto-
res, los envases de agroquímicos vacíos
del cordón frutihortícola regional.
Desde el Municipio destacaron la aper-
tura de este espacio como “un eslabón
clave para el desarrollo productivo sos-
tenible”. 

En un trabajo conjunto público y pri-
vado, se inauguró este jueves un Centro
de Almacenamiento Transitorio para
envases fitosanitarios (CAT), que será
utilizado para el acopio de envases de
contenidos fitosanitarios una vez termi-
nado su uso, dando un importante paso
para la mejora continua de prácticas
agrícolas. Desde el Ejecutivo considera-
ron que “esta propuesta tiene un impac-
to muy positivo en el plano ambiental y

productivo de la ciudad”.
Cabe señalar que desde el área de

Asuntos Agrarios del Municipio, se
impulsa a través de múltiples acciones,
articulando entre los distintos actores,
la Transformación Agroecológica para
el Partido de General Pueyrredon, que
busca mejorar prácticas y procesos de
producción y comercialización, priori-
zando tanto la salud de las personas
como la preservación y sostenibilidad
del ambiente. 

En ese sentido, Cónsoli sostuvo que la
inauguración del CAT “es un hito signi-
ficativo en esta transformación, ya que
permitirá la recuperación de envases
plásticos contenedores de productos
fitosanitarios de manera práctica y
accesible, evitando la acumulación en
lugares inadecuados”.

Los trabajos realizados en este espa-
cio estarán enfocados en la recupera-
ción de los envases referidos, que debe-
rán ser entregados por los productores
luego de ser lavados y perforados de

acuerdo con las normas específicas para
cada caso. La mejora y accesibilidad de
estas prácticas, colaboran en impulsar
sistemas de producción sustentables y
un modelo de economía circular, donde
se busca reutilizar y reciclar los mate-
riales en lugar de desecharlos.

Por otro lado, con la puesta en marcha
del Centro de Acopio Transitorio, el

Paraje Santa Paula se convierte en un
referente en el cuidado del ambiente y
la promoción de prácticas agrícolas sos-
tenibles. Esta iniciativa es también un
llamado a todos los productores y acto-
res del sector para sumarse a este
esfuerzo conjunto por preservar nues-
tro entorno y construir un futuro más
responsable ambientalmente.


