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Mar del Plata, Martes 2 de Agosto de 2022

Una familia necesita $ 128.21
parano caer en la pobreza

La canasta bdsica tuvo unincremento del 7,1%. El indice de
Precios al Consumidor aumento 6,2% en el corriente mes.

El costo de la Canasta Basica Alimentaria
(CBA) aument6 en septiembre 7,1 %, por lo
que una pareja con dos hijos necesit6 percibir
$56.732 para adquirir la cantidad minima de
comida y no caer en la indigencia, informé el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(Indec).

En tanto el costo de la Canasta Basica Total
(CBT), que marca el umbral por debajo del cual
se cae enla pobreza, alcanzé en septiembre lo $
128.214 con un aumento también del 7,1%
mensual.

En los primeros nueve meses del afo, el
valor de la CBA se increment6 el 64,8 %, mien-
tras que el dela CBT avanzé 60,2 %.

Esta diferencia entre ambas canastas se debe
a que los precios de las tarifas del transporte y
los servicios publicos tuvieron incrementos
por debajo delos alimentos.

Entre septiembre de este afio e igual mes del
2021, el precio dela CBA se increment6 a78,4%
yel Qe laCBTa73,1%.

ElIndice de Precios al Consumidor aument6
durante septiembre 6,2% y registré una des-
aceleracion de ocho décimas conrelaciénal 7%
de agosto. Deigual modo, acumulé un alza del

66,1% paralos nueves primeros meses del afio,
y del 83% enlos altimos 12 meses.

MALESTAR PASTELERO

Tras una protesta del Sindicato de Gastroné-
micos en las puertas de Manolo exigiendo que
sus trabajadores abandonen su afiliaciéon a
Pasteleros y sean reencuadrados en su gremio,
el secretario General de Pasteleros, Carlos
Vaquero, desliz6 fuertes criticas y aclaré la
situacion.

“Hay una equivocacién por parte de Gastro-
némicos porque Manolo es firmante del con-
venio colectivo de trabajo de Pizzeros, tene-
mos delegados en todos los locales y hay com-
pafieros de Manolo que son paritarios. La acti-
vidad principal es churreria, pizzeria, servi-
cios rapidos pero no restaurante”, comenzé
diciendo.

El gremialista remarcé que “hace 40 afios
que estoy en el gremialismo, conozco bien, fui
secretario general de la CGT y nuestro gremio
tiene valores. Conocemos el camino democra-
tico para dirimir estos temas. El Ministerio de
Trabajo es quien decide ante estas cuestiones y
nosotros respetamos eso”.

CREARAN UN PARQUE
AMBIENTAL EN PUNTA MOGOTES

La Administracién de Punta Mogotes junto
al Ministerio de Ambiente bonaerense firma-
ron un convenio parala creacién de un Parque
Ambiental en el Complejo, el cual sera finan-
ciado por el Gobierno de la Provincia de Bue-
nos Aires.

El convenio sellado este miércoles en el
marco del Programa Provincial Parques
Ambientales, brindara asistencia técnica y
financiera por parte del Ministerio para la eje-
cucién del proyecto.

Tras la firma, el Administrador General de
Punta Mogotes, Fernando Maraude, y la sub-

secretaria de Politica Ambiental, Tamara Bas-
teiro, detallaron que el espacio incluira
infraestructura de separacién de residuos en
origen, estaciones solares para la carga de
celulares, luminaria led, plaza de juegos sus-
tentables y mds de 300 ejemplares de plantas
nativas.

El Programa Parques Ambientales es una
propuesta fpara poner en valor espacios ver-
desy transformarlos en ambitos comunitarios

ara gozar de un ambiente sano, mejorando el

arrio y la calidad de vida de todas las perso-
nas.

ampersonal =1 JB DEL PERSONAL DE
OBRAS SANITARIAS

onras sanitarias  ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Enlos términos de los articulos 29, 31y 32 del Estatuto, SE CONVOCAa
los Sefiores Asociados del CLUB DEL PERSONAL DE OBRAS SANI-
TARIAS a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, que tendra lugar el dia
Viemes 18 de Noviembre de 2022, a las 14:00 Horas, en la Sede de COOP-
ERATIVAPROAS, sitaen calle French N°6690, de la Ciudad de Mardel Plata.
Setrataranlos siguientes temas:

ORDENDELDIA

1) Designacion de dos socios para firmar el Acta de Asamblea conjunta-
mente conel SecretarioyelPresidente. ...,

2) Informe sobre los Estados Contables, Balance General, Inventario,
Cuadrode Gastos y Recursos e Informe de la Comisidn Revisora de Cuentas
correspondiente a los ejercicios cerrados los dias 31 de Juliode 2020y 31 de
Juliode 2021, que fueran aprobados en Asamblea General Ordinaria realiza-
dael 24 de enerode 2022, en segunda convocatoria.

3) Consideracion de los Estados Contables, Balance General, Inventario,
Cuadro de Gastos y Recursos e Informe de la Comisidn Revisora de Cuentas
correspondiente al ejercicio cerrado el dia 31 de Julio de 2022.

4) Informe sobre la partida de gastos destinada a la Escrituracion de los
Lotes de Terrenos a favor del Club del Personal de Obras Sanitarias.

5)Puestaen consideraciony votacion del Convenio de Colaboracion conel
SINDICATO DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS.

6) Eleccion de los miembros de la Comision Directiva por cesar en su
mandato la Comision Actual, con el fin de cubrir los siguientes cargos: Presi-
dente, Vicepresidente, Secretario, Pro-Secretario, Tesorero, Pro-Tesorero, 4
(cuatro) Vocalestitulares y 4 (cuatro) Viocales Suplentes.

7) Eleccion de los miembros de la Comision Revisora de Cuentas, por
cesaren sumandatola ComisionActual, con el fin de cubrirlos siguientes car-
gos: 3 (tres) Revisores de Cuentas Titulares y 2 (dos) Revisor de Cuentas
Suplentes.

P/COMISION DIRECTIVA
PABLOTONTI JORGELEDESMA WALTER CABALLERO
Tesorero Secretario Presidente




